Україна

Міністерство освіти  і науки України

Петриківська районна державна адміністрація

Відділ освіти, молоді та спорту 

Наказ

____16.12.2016____                     смт. Петриківка                                  №__165___             
Про підсумки проведення
атестаційної  експертизи
Хутірського навчально-виховного
комплексу «загальноосвітній

навчальний заклад – дошкільний

навчальний заклад»
          Відповідно до частини 3 статті 40 Закону України «Про загальну середню освіту», Порядку державної атестації дошкільних, загальноосвітніх,  позашкільних навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 30  січня 2015 року № 67, наказу відділу освіти, молоді та спорту Петриківської державної адміністрації від 17 жовтня 2016 року № 135 «Про  проведення  атестаційної  експертизи Хутірського навчально-виховного комплексу «загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний заклад» у період з 21 листопада по 05 грудня 2016 року атестаційну експертизу  Хутірського навчально-виховного комплексу «загальноосвітній навчальний заклад-дошкільний навчальний заклад».        
         Атестаційну експертизу проводила комісія у кількості 14 спеціалістів, які забезпечили експертну перевірку всіх напрямів діяльності навчального закладу згідно з робочою програмою, підготували аргументований висновок та вмотивовані конкретні рекомендації для навчального закладу щодо забезпечення надання якісної освіти   (додаються).
        Атестаційна експертиза показала, що педагогічний колектив навчально-виховного комплексу забезпечує на достатньому рівні реалізацію державної політики в галузі освіти, виконання вимог чинного законодавства.

        Адміністрацією навчального закладу проводиться робота зі створення умов для здобуття вихованцями та учнями дошкільної та повної загальної середньої освіти, зміцнення навчально-матеріальної та матеріально-технічної бази.

    Основні нормативно-правові документи, які регулюють діяльність навчально-виховного комплексу, відповідають заявленому типу і статусу навчального закладу.

         Моніторинг    навчальних   досягнень   учнів   у    розрізі      навчальних   предметів та сформованості компетенцій  вихованців показав  достатній рівень.
Заслуговує на увагу робота адміністрації навчально-виховного комплексу зі створення моделі управління навчальним процесом, організації роботи щодо професійного розвитку педагогічних працівників, забезпечення сприятливого соціально-психологічного клімату в учнівському та педагогічному колективах, створення дієвої системи громадянського виховання та учнівського самоврядування, забезпечення дотримання техніки безпеки та охорони праці, прав і свобод учасників навчально-виховного процесу, створення умов для задоволення потреб учнів та вихованців у різних формах позаурочної навчально-виховної роботи. 
У закладі забезпечується належний стан навчальних та допоміжних приміщень, навчально-спортивної бази, забезпечення навчальною та методичною літературою, санітарно-гігієнічний режим та умови для підтримання життєдіяльності вихованців та учнів, працівників.
         Досить ефективно заклад працює в напрямку фінансово-економічного забезпечення життєдіяльності навчального закладу, співпраці з територіальною громадою, забезпечення соціально-психологічного супроводу учнів та вихованців. 
         Поряд із цим у закладі недостатній рівень залучення педагогів до міжнародної співпраці та інноваційно-експериментальної діяльності. Потребує удосконалення  внутрішня система моніторингу якості навчальних досягнень учнів та розвитку вихованців, організація інноваційної діяльності  навчального закладу, підвищення  результативності участі учнівської молоді у конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт Дніпропетровського відділення МАН України.  

Однак, зазначені недоліки суттєво не впливають відповідність навчального закладу державним стандартам у сфері дошкільної освіти та загальної середньої освіти
На підставі вищезазначеного та враховуючи аргументований висновок атестаційної комісії
       Н А К А З У Ю:
1. Визнати  відповідність  навчального закладу державним стандартам у  сфері  дошкільної освіти та загальної  середньої освіти (початкова загальна, базова загальна, повна загальна середня освіта). 

2. Визнати  атестованим  Хутірський навчально-виховний комплекс «загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний заклад» за рівнями дошкільної, початкової загальної, базової загальної, повної  загальної  середньої  освіти з обсягом прийому  370 осіб  (загальна середня освіта 320 осіб, дошкільна освіта  50 осіб) терміном на 10 років.

4. Відзначити  позитивний  досвід  роботи адміністрації закладу з питань створення моделі управління навчальним процесом та методичної роботи, дієвої системи громадянського виховання та учнівського самоврядування, підвищення професійного рівня педагогічних кадрів. 
5. Методисту відділу освіти, молоді та спорту Петриківської райдержадміністрації  Геймур Н.О. 

5.1.   Довести     даний     наказ    до    відома     директора     Хутірського навчально-виховного комплексу «загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний заклад»  19 грудня 2016 року.  

5.2. Взяти   на   контроль   виконання   рекомендацій   за      наслідками атестаційної експертизи (Постійно).
5.3.  Надати конкретну допомогу адміністрації навчального закладу у розробці заходів

з виконання рекомендацій атестаційної комісії  до 25 грудня 2016 року.
5.4. Висвітлити результати атестаційної експертизи  Хутірського навчально-виховного комплексу «загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний заклад» в засобах  масової інформації ( січень 2017 р.).
       6. Директору Хутірського навчально-виховного комплексу «загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний заклад Тимошенко Т.І.:
6.1. Підсумки атестації, висновки та рекомендації експертної комісії взяти  до неухильного виконання.
6.2. Розробити перспективи розвитку навчального закладу та заходи щодо усунення виявлених недоліків, обговорити їх на засіданні педагогічної ради до 25 грудня 2016 р.
6.3. Результати атестації навчально-виховного комплексу враховувати під час  проведення атестації педагогічних кадрів (Постійно).

      7. Відповідальність за виконання наказу покласти на методиста відділу освіти, молоді та спорту райдержадміністрації  Геймур Н.О., контроль залишаю за собою.

В.о. начальника відділу освіти, молоді
та спорту райдержадміністрації                                                       М.О.ПОНОМАРЬОВ

